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Evaluare comisie CA.
Includerea Tn portofoliul cadrului didactic a programelor gcolare in 05
) vigoare care vor sta la baza proiectarii activitatii didactice '
1. Proiect 1.1 Respectarea programei Realizarea planificdrilor anuale i semestriale conform metodologiei si 1
) r(?le.cva.r.ea scolare, a normelor de elaborare a programe]or n Vigoare
activitatii documentelor de proiectare, precum . .
si adaptarea acesteia la particularitatile E_Iabor_area documeIAltelor de programare slﬁplanlﬁ'ce}re a activitatilor 05
grupei/clasei (5p) didactice la termen Tn vederea avizarii lor in comisiile de resort ’
Alegerea strategiilor optime pentru parcurgerea eficienta si integrala a 1
programei
Proiectarea unitatilor de invatare 1
Creativitatea si personalizarea documentelor de programare si 1
planificare
. . o Realizarea unei ofert ionale (CDS) i formitat legislati
1.2 Tmplicarea in activitatile de Real unei oferte educa‘;lqna' e'(C ' S) in conformitate cu legis atia 5
. . . in vigoare selectatd de beneficiari si avizata de ISJ
proiectare a ofertei educationale la : - - : ~ —
. e Realizarea unei oferte educationale neselectatd de beneficiari/ 1
nivelul unitatii (2 p. max.) . . e
neavizate de inspectorul de specialitate
Utilizarea instrumentelor TIC in proiectarea didactica (planificari, 1
1.3 Folosirea TIC Tn activitatea de unitati de invatare)
proiectare (2 p) Folosirea instrumentelor TIC in realizarea materialului didactic (fise de 1

lucru, teste, etc)



http://www.colegiulcodreanu.ro/

14. Proiectarea activitatilor suport

Proiectarea activitatilor suport ce inlesnesc atingerea obiectivelor

pentru invatarea In mediul on-line si a | cyrriculare 15
instrumentelor de evaluare aplicabile on- - - —— - -
line din perspectiva principiilor de Prmectarea ms.,tru.m.gntelor de gvaluare .apllc.ablle on-line din 15
proiectare didactici  (3p) perspectiva principiilor de proiectare didactica '
Proiectarea activitatilor extracurriculare ce inlesnesc atingerea
obiectivelor curriculare (concursuri disciplinare, sesiuni de
comunicari stiintifice, cluburi scolare, reviste, excursii, vizitarea unor 1
obiective economice, cultural-istorice, vizionare/realizare unor piese
1.5. Proiectarea unor activitati de teatru, cercuri, etc.)
extracurriculare corelate cu obiectivele Elaborarea documentelor proiective pentru activitati extracurriculare
curriculare, nevoile si interesele ce contribuie direct la dezvoltarea institutionala (proiecte 1
educabililor, planul managerial al unita{ii | nationale/judetene/locale, proiecte cu finantare, proiecte de
@p) diversificare/promovare a ofertei educationale, etc.)
Elaborarea documentelor proiective pentru activitati extracurriculare
ce se Tncadreaza in directiile strategice educative ale scolii 1
(educatia pentru sandtate, educatia civica, educatie ecologicd,
educatie cultural-artistica, educatie sportiva, etc.)
Total: | 15p.
Utilizarea informatiilor din lucrarile de specialitate, pedagogice si 1
metodice specifice disciplinei
: Corelarea proiectelor didactice si a schitelor de lectii cu
2. Re.al.lzval:.e a 2.1 Utilizarea unor strategii didactice care documenterie de proiectare si pliniﬁcarg a activitititlor 1
activitatii asigurd caracterul aplicativ al Tnvatarii si ” del - T | didacti 1
didactice formarea competentelor specifice (4 p) Utilizarea metodelor active-participative Tn actul didactic
Utilizarea metodelor specifice privind instruirea
diferentiatd/centrata pe elev/, tinind cont de particularitatile de 1
varsta
Selectarea si valorificarea manualelor in concordanta cu nivelul 1
2.2 Utilizarea eficientd a resurselor materiale | 4€ Prégatire a elevilor
din unitatea de invitamant in vederea Utilizarea eficientd a manualului ales in cadrul activitatilor de 1
optimizarii activitdtilor didactice inclusiv invatare/evaluare
resurse TIC (4 p) Realizarea si utilizarea unor mijloace didactice specifice disciplinei 1
Utilizarea bazei logistice existente Tn unitatea de invatamant
(Ael, laboratoare, cabinete, ateliere, soft-uri educationale, mijloace 1
audio-video, materiale didactice. etc.)
2.3. .Utilizareg c.i.e resurse educa;ionalf? Crearea si sustinerea sesiunilor de invatare on-line pe platforme
deschise, aplicatii on-line, crearea i | educationale 15
sustinerea sesiunilor de invatare on-line pe -
platforme educationale ( 3p) Utilizarea resurselor educationale deschise 15
2.4. Diseminarea, evaluarea si Informarea sistematica a elevilor (si parintilor) in privinta 1
valorizarea activitatilor (4 p) progresului scolar realizat
Promovarea rezultatelor elevilor in cadrul intalnirilor la nivelul 1

comisiei metodice/al comunitatii locale, mass-media, etc.




Realizarea de portofolii/expozitii/materiale informative (pliante,

. Y 1
postere, CD-uri) — 1 p. de activitate
Folosirea feed-back-ului furnizat de elevi, parinti, comunitatea 1
locala
Organizarea de activitati extracurriculare ce contribuie direct la
) ) S atingerea obiectivelor curriculare si dezvoltarea institutionala (1 p. 1
2:5 Or.ganlzare.a si desf?surarea as:t1v1té§110r de activitate)
didactice, curriculare si extracurriculare (3 - . X
") Participarea la activitati extracurriculare 1
Intocmirea documentatiei specifice organizarii si desfasurarii unor
activitati extracurriculare (procese verbale, rapoarte, analize etc.) 1
Utilizarea metodelor activ-participative axate pe transformarea )
elevului 1n actor al propriei formari
23 Fgrmlargfil dep}z!n(je:rllor(;ie studiu Integrarea in procesul didactic a unor activitati de autoinvatare sau 1
ndividuat sl in echipa i vederea L invatare autocondusa de elevi
formarii/dezvoltarii competentei de ,,a invata - — - - - —
sa inveti” (5 p.) Diversificarea modului de transmitere a informatiilor 1
Desfasurarea de activitati care sa educe capacitatea elevilor de a 1
culege si structura informatia
27 Orggmzarea $1 dc'esfzj@urarea de gct1v1ta;1 Organizarea unor activitati de voluntariat 1
prin participare la actiuni de voluntariat (2p) — i
Participarea la activitati de voluntariat 0.5
Intocmirea documentatiei specifice organizirii si desfasurarii unor 05
activitati de voluntariat (procese verbale, rapoarte, analize etc.) '
Total: 25 p.
Informarea elevilor referitor la criteriile, modalitatile de evaluare si 1
3.1 Asigurarea transparentei criteriilor, a a baremelor de notare
3. Evaluarea procedurilor de evaluare si a rezultatelor Comunicarea rezultatelor evaludrii tuturor elevilor intr-un mod 1
activitatilor de evaluare. (3 p.) transparent
rezultatelor : —
A ww e Asigurarea ritmicitatii in evaluare 1
mvatarii PPSRETI - — —
. - Formularea itemilor in concordantd cu obiectivele evaluarii,
3.2 Aplicarea testelor predictive, . . S N 0.5
: . . continuturile evaluarii si standardelor de performanta
interpretarea si comunicarea rezultatelor (3 — — — — —
p.) Utilizarea itemilor obiectivi, semiobiectivi si subiectivi 05
Prezentarea baremelor de corectare si notare 0.5
Interpretarea rezultatelor testelor predictive 0.5
Stabilirea si aplicarea de masuri de ameliorare/dezvoltare in 1
urma evaluarilor
Selectarea instrumentelor de evaluare adecvate continuturilor, 1
obiectivelor si nivelului clasei
3.3 Utilizarea diverselor instrumente de Folosirea unor fise de lucru/chestionare 1
evaluare, inclusiv a celor on-line(4 p.) Aplicarea celor trei forme de evaluare initiald, continua si sumativa 1
Folosirea unor modele de teste folosite la nivel national 1

(exemplu modelele de teste de la evaluarea initiala)




Includerea autoevaluarii ca etapa a demersului didactic in

proiectarea activitatii 1
3.4Pp ; Uarii si Valorificarea activitatilor cu caracter de autoevaluare/ 1
5.4 Fromovared autoevaluarii st interevaluare colegiald in procesul individual de Tnvatare
interevaluarii (3 p.) - = - — —
Realizarea de sesiuni, concursuri, prezentiri sau expozitii cu
materiale produse de elevi, participarea copiilor la jurizarea 1
lucrarilor
Aplicarea unor instrumente de identificare a nivelului de satisfactie 05
a beneficiarilor si interpretarea rezultatelor prin chestionare '
. . — Valorificarea rezultatelor chestionarelor in activitatea didactica
3.5 Evaluarea satisfactiei beneficiarilor ulterioara 0,5
educafionali (2 p) Transmiterea rezultatelor chestionarelor din evaluarea elevilor citre 05
CA, colegii de catedra sau comisie metodica ‘
Colaborarea cu CEAC pentru evaluarea satisfactiei beneficiarilor 0.5
- S P i lui i foli ional 1 reali
3.6 Coordonarea elaborarii portofoliului rezentarea continutului unui portofoliu educational model realizat 1
) . conform metodologiei
educational ca element central al evaluarii < - - - — —
PR Intocmirea si comunicarea criteriilor de evaluare a portofoliului
rezultatelor invatarii (2 p.) - 1
elevului
. L . Realizarea si aplicarea unor instrumente de evaluare a activitatii on-
3.7. Realizarea si aplicarea unor instrumente line ’ ’ 1
de evaluare a activitatii on-line, valorizarea - - ——
oo . Oferirea feed-back-ului fiecarui elev 1
rezultatelor evaluarii si oferirea de feed-back v . - -
. . ’ Valorificarea rezultatelor evaludrii prin aplicarea de strategii
fiecarui elev (3p) L 1
ameliorative
Total: 20 p.
Prezentarea si afisarea normelor care trebuie respectate in timpul 1
4.1 Stabilirea unui cadru adecvat (reguli de | orelor de curs conform ROFUIP i ROI
4 conduita, atitudini, ambient) pentru Realizarea in cadrul orei de clasd a unei ambiante propice 1
Mana e'men tul desfasurarea activititilor in conformitate cu | desfasurdrii actului educational
| g de elevi particularitatile clasei de elevi (3 p.) Comunicarea profesor—elev, urmirindu-se realizarea feed-backului L
clasel ae elevi bidirectional in comunicare
4.2 Monitorizarea Comportamentu|ui Ol’ganizarea eficientd a clasei de elevi 1
elevilor si gestionarea situatiilor conflictuale | Gestionarea eventualelor situatii conflictuale la nivelul clasei 1
(3p) Tndeplinirea sarcinilor in timpul serviciului pe scoald, sau in pauze 1
Respectarea particularitatilor elevilor: virsta, caracter, 1
temperament, conditii sociale, etnie, etc.
4.3 Cunoasterea, consilierea si tratarea Planificarea si realizarea lectoratelor si orelor pentru consilierea 1
diferentiata a elevilor (4 p.) elevilor si parintilor
Consilierea permanenta a elevilor prin forme si mijloace variate 1
Colaborarea cu psihologul scolii si cu celelalte cadre didactice 1
. . . . Implicarea elevilor in activita{i de buna practica 1
4.4 Motivarea elevilor prin valorizarea Aorec lelor de buna o3 si stimul lovilor fara
exemplelor de buna practica (2 p.) precierea exemplelor de buna practica si stimularea elevilor fara 1

abateri disciplinare

Total:

12p.




5.1 Participarea la programele de formare

Participarea la cursurile de formare continua organizate de I1SJ,

continud/perfectionare si Valorificarea CCD sau alte institutii de specialitate
5. competentelor stiintifice, didactice si Prezentarea de exemple de buni practici utilizate in activitatea 1
Managementul metodice dobandite (2 p.) didactica (mese rotunde, referate, etc.)
carierei si al 5.2 Implicarea in organizarea activitatilor Participarea cu referate, informiri la nivelul catedrei/comisiei 1
dezvoltirii meu?d_'c_e la nlve_lul . . Organizarea de activitati metodice conform programului CCD in 1
personale comisiei/catedrei/responsabilului (2 p.) scoald/cerc metodic/responsabil cerc metodic
. . Realizarea portofoliului personal si actualizarea lui permanenta
5.3 Realizarea/actualizarea conform cerintelor CEAC 1
portofoliului profesional si a Participarea cu lucrari la sesiunile de comunicari stiintifice
dosarului personal (2 p) : P . stinthice, 1
simpozioane, conferinte, etc.
e . .| Asigurarea comunicarii si schimbului de date cu serviciile
5.4 Dezvoltarea capacitatii de comunicare si g $
rélationare tn interiorul ¢i in afara ynitatii specializate din unitatea de Tnvatimant (secretariat, serviciul 1
. i . logistica, contabilitate, comisii ale scolii etc.
(cu elevii, personalul scolii, echipa g 3
manageriald si cu beneficiarii din cadrul Comunicarea catre elevi i parintii acestora a situatiei gcolare si 1
comunitatii — familiile elevilor) (2 p.) oportunitatlor privind orientarea profesionala
Total: 8p.
6.1 Dezvoltarea de parteneriate si proiecte Tncheierea unor parteneriate cu institutii publice si private 1p
educationale 1n vederea dezvoltarii Coordonareasi/sau implementarea de proiecte educationale 1
6. Contributia la | institutionale (3p) Participarea la proiecte educationale 1
dezvoltarea Promovarea in randul comunitatii a proiectelor/activitatilor unitatii
institutionali si ' ' de_ invatamant (colaborare cu mass-media, cu institutiile publice si 0.5
la promovarea 6.2 Promovarea ofertei educationale (1 p.) private)
. inii unititii Promovarea sistemului de valori al unitdtii de invatdmant la nivelul 05
imaginii unitatii comunitatii locale '
scolare 6.3 Promovarea imaginii unitatii de Pregitirea elevilor pentru concursuri si olimpiade scolare 2
invatamant Tn comunitate prin participare si
rezultatele elevilor la olimpiade, concursuri, bt o uni la olimpiad .
competitii, activitati scolare si extragcolare 0 tmetr’e?l’ de ptl_rel‘l:}l,sl ntqen‘;lur}l all olimpiade, concursurt, 1
realizate in mediul scolar, extrascolar si in competifil, activitafi extracurriculare
mediul on-line (3 p)
. - Organizarea/participarea la actiuni anti-violenta sau a
6.4 Realizarea/participarea la . N . e 1
rograme/activitati de prevenire si comportamentelor nesanatoase in cadrul scolii/familiei/societatii
IC)O rr%batere a violentei si bullying-ului in Colaborarea cu organele si institutiile abilitate/ parinti Tn
mediul scolar si/sau insme dil?l]] 0%1_” ne (2 p.) prevenirea §i combaterea violentei/a unor comportamente 1
’ ' nesandtoase
6.5 Respectarea normelor, procedurilor de - . . . . .
siniitate i securitatea muncii i de PSI gi Intocmirea/semnarea documentelor privind PSI si protectia muncii 05p
ISU pentru toate tipurile de activitati DI ; lor s durilor d ; i sid
desfisurate in cadrul unitafii de invatimant X éslef:lrtglirgalrgl)grr}fo(r)r si procedurilor de securitate a muncii si de 0.5p
precum si a sarcinilor suplimentare (1 p) ! ul elev
6.6 Implicarea activa in crearea unei culturi | Implicarea in actiunile promovate de CEAC (aplicarea de 1

a calitatii la nivelul organizatiei (2 p.)

chestionare, respectarea procedurilor, etc.)




Autoperfectionarea si implicarea activa in realizarea tuturor 1
sarcinilor In mod corespunzator si exemplar
6.7. Promovarea de activititi de invitare Identificarea instrumentelor potrivite pentru invatarea interactiva 1n 15
interactive prin utilizarea unor instrumente | mediul on-line '
realizate cu ajutorul tehnologiei (3p) Promovarea activitatilor de invatare interactiva 15
Total: 15 p.
Promovarea unei atitudini de inalta tinuta moral si civica fata de
colegi, elevi, parintii acestora si restul personalului din unitatea de
7. Conduita 7.1 Manifestarea atitudinii morale si civice | invatamant:
' . y (limbaj, tinuta, respect, comportament) (2 p.) | - crearea si mentinerea relatiilor profesionale corespunzatoare 1
profesionala - exprimarea stimei fatd de alte persoane (limbaj, inut, 1
comportament)
Asigurarea, ca prioritati, a educatiei si a grijii fata de elevi 0,5
Colaborarea si cooperarea cu colegii in interesul educarii gi 05
bunistarii discipolilor '
. o . i . . . 05
7.2 Respectarea si promovarea deontologiei Comp prtarea cu mp ar:;l.ah'@te, incredere 3 on? stitate
: . . Relatiile cu elevii si parintii acestora trebuie sa se bazeze pe respect 0,5
didactice (normelor deontologice) (3 p.) . . S o
reciproc, incredere si daca este necesar, pe confidentialitate
Solutionarea conflictelor prin discutii profesionale si de reflectie 0,5
Aplicarea si promovarea in cadrul situatiilor de invitare a 0,5
prevederilor legale privind drepturile copilului si drepturile omului
Total: | 5p.
Total: | 100 p.
Grila de evaluare: de la 100 pana la 85 de puncte, calificativul Foarte bine de la 84 pana la 71 de puncte, calificativul Bine
de la 70 pana la 61 de puncte, calificativul Satisfacéitor sub 60,90 de puncte, calificativul Nesatisfacator
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